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Bilboko (Bizkaia) ASOCIACION DE
PAYASOS/AS “IRRIKICLOWN” . izeneko erakundeak
eskatu  bezala, estatutu-aldaketa Euskal = Autonomia

Erkidegoko Elkarteen Erregistro Nagusian - inskribatzeko.

Ebazpena - eman du Toki  Administrazioekiko
Harremanetarako eta Administrazio Erregistroetako
-zuzendariak 2014ko Irailaren 15ean.

Ildo horretatik, jakinarazten zaizu zeuk nahiz
baimendurik - dagoen nornahik honako agiri hauek atera
ditzakeela, Elkarteen Erregistrotik:

- Estatutu-aldaketaren inskribatzeko ebazpena.
" - Batzar Orokor Bereziaren egiaztagiria.
- Estatutuak, zigilaturik eta ikus-onetsirik.

Zuzendaritza-Batzordearen osaera nahiz egoitza
soziala aldatuz gero, Erregistro honi jakinarazi behar zaio,
bertan jasota gera dadin eta publizitate-ondorioetarako.

Euskal Autonomia Erkidegoko Elkarteen Erregistro
Nagusia zuen esanetara geratzen da erregistro-alderdiei buruz
dituzuen zalantzak eta kontsultak argitzeko. Kasu horietan,
elkartearen inskripzio-zenbakia adierazi behar da.

Begirunez,

DEPARTAMENTO DE !
. ADMINISTRACION PUBLICA
Y JUSTICIA

Direccion de Relaciones con
las Administraciones Locales y
Registros Administrativos

! D. Carlos Mulero Diéguez Jn -
ASOCIACION DE PAYASOS/AS “IRRIKICLOWN?”
calle Ronda, s/n
48005 Bilbao
Bizkaia

Con fecha 15 de Septiembre de 2014 la Directora de
Relaciones con las Administraciones Locales .y - Registros -

" Administrativos ha dictado resolucién por la que se acuerda la

inscripcion en el Registro General de Asociaciones del Pais
Vasco de la modificacion estatutaria solicitada por la entidad
denominada ASOCIACION DE PAYASOS/AS
“IRRIKICLOWN?”, de Bilbao (Bizkaia).

A este respecto, se le comunica que puede Vd., o
persona autorizada, retirar del citado Registro la siguiente
documentacion: :

- Resolucion de Inscripcion de Modificacion
Estatutaria.

- Certificacion de la Asamblea General Extraordinaria

- Estatutos sellados y visados

Se les indica igualmente que cualquier modificacion
en la composicién de la Junta Directiva, asi como el cambio de
domicilio social, deberan ser comunicados a este Registro para
su constancia en el mismo y a los solos efectos de publicidad.

El Registrb General de Asociaciones del Pais Vasco
queda a su disposicion’ para aclarar cualquier duda o consulta

" que deseen formularnos en relacion con los aspectos registrales

que corresponden al mismo, debiendo indicar en tales. casos el ,
numero de inscripcion de la Asociacion.

Atentamente,

Gran Via, 85-pta. baja— 48011 Bilbao :
Tef. 94-4031371 94-4031372 — Fax 944031373- e-mail asociaciones-bizkaia@ej-gv.es




D./Dfia. ARACEL! ANGULO DE LA CALLE Secretario/Secretaria de la Asociacién
ASOCIACION DE PAYASOS/AS IRRIKICLOWN de BIZKAIA N° de Registro
AS/B/14164/2008

CERTIFICA:

Que a las 11:30 horas del dia 22 de junio de 2013, convocada en la forma
establecida en los estatutos, se reunié la Asamblea General Extraordinaria a efectos
de la modificacién estatutaria. Se aprobé dicha modificacién siendo el quorum de

asistencia 5, y el resultado de la votacién cinco votos a favor.
La modificacion de estatutos ha consistido en lo siguiente:

Articulos modificados: n® 2, 10, 12, 14, 16, 18, 20, 21, 23, 25, 27, 31, 32, 33, 34,
35, 36,42, 46.

Articulos suprimidos: n2 29, 43, 44

Articulos afiadidos: n2 39

Se ha cambiado la composicién de la Junta Directiva (eliminando vocales).

Lo que se certifica en BILBAO a 27 de MAYO de 2014

LA SECRETARIA

! Indicar los articulos que se han modificado.

Asimismo, indicar expresamente si se ha cambiado la denominacién de la asociacion, los fines,
el domicilio, el 4mbito territorial y/o la composicién de la Junta Directiva.

Cuando se modifiquen la totalidad de los articulos indicar: modificada la totalidad del articulado.




Articulo 1.-

Articulo 2.-

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION

CAPITULO PRIMERQ

DENOMINACION

Los presentes Estatutos de la ASOCIACION DE PAYASOS/AS “IRRIKICLOWN"
(IRRIKICLOWN de ahora en adelante) de BIZKAIA n° de Registro AS/B/14164/2008
inscrita con fecha 27 de NOVIEMBRE de 2008 han sido modificados de conformidad
con lo establecido en la Ley 7/2007, de 22 de junio, de Asociaciones de Euskadi y la
Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 9 y 10.13 del Estatuto de Autonomia
para el Pais Vasco.

Dicha Asociacion se regird por los preceptos de las citadas Leyes de
Asociaciones, por los presentes Estatutos en cuanto no estén en contradiccién con
la Ley, por los acuerdos vdlidamente adoptados por sus drganos de gobierno,
siempre que no sean contrarios a la Ley y/o a los Estatutos, y por las disposiciones
reglamentarias que apruebe el Gobierno Vasco, que solamente tendrdn caracter
supletorio.

FINES QUE SE PROPONE

Los fines de esta Asociacién son:

1. Ser una organizacion no gubernamental sin dnimo de lucro que

valore al ser humano sin ninguna discriminacién por razén de sexo, raza,

- discapacidad, edad, posiciéon social, cultura, religion o cualquier otro hecho

fiova [ diferencial, respetando la diversidad cultural y las costumbres, el medio ambiente y
el
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las libertades fundamentales, la paz, la justicia social, la democracia y la equidad
para todas las personas.

2. Realizar acciones a través del humor, la risa, la alegria, la fantasia,
el juego, la Colaboracion a través del clown, las Artes escénicas, y los medios que
estén a nuestro alcance para atenuar el sufrimiento humano, los estados de estrés
emocional, dolor, ansiedad y soledad de todas las personas hospitalizadas,
convalecientes en casa, cualquier centro sea o no especializado o que se
encuentren en situaciones de crisis del tipo que sea (emergencias sanitarias,
bélicas, desastre natural, refugiados, privados de libertad, desigualdad social,
econdmica, etc.) tratando de mejorar su situacién y calidad de vida sin olvrdarnos
de sus familias, el entorno social y del personal medico, paramédico, administrativo
u operativo.

3. Utilizar El Clown, las artes escénicas, la intervencién ludica y otros
campos de accién con las poblaciones de nuestro entorno, asi como con la ayuda
humanitaria, la cooperacion al desarrollo, empleando nuestros medios como
vehiculo y herramienta de trabajo en el campo artistico, la labor social, la
educacién, la denuncia, lo terapéutico, la comunicacién, la expresién, Ia
participacién ciudadana y en lo posible la lucha contra la pobreza y los derechos
humanos entre los pueblos y en cualquier campo que la sociedad lo requiera y en
particular los pueblos o colectivos mas desfavorecidos.

Para la consecucién de dichos fines se llevardn a cabo, previo
el cumplimiento de los requisitos legales establecidos, las siguientes actividades:

1. La conformacién de un equipo humano multidisciplinario con
conviccién y razones humanitarias, artisticas y sociales que este motivado por
hacer llegar a las personas y sus comunidades los beneficios del humor vy la risa a
través del Clown, las artes escénicas, la intervencién lidica y otros campos de
accién, apoyandolos de esa forma en sus capacidades y esfuerzos por mejorar su
situacion y sus necesidades.

2. La realizacién de presentaciones artisticas, formacién, cursos,
conferencias, seminarios, denuncias, publicaciones, y otras formas para sensibilizar
y crear mecanismos de participacion solidaria con la humanidad.

3. El Fomento e intercambio entre otros colectivos, otras manifestaciones
artisticas y sociales de los pueblos ofreciendo una plataforma de expresion y
experiencia.
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4. La Colaboracién con otras personas y organizaciones con fines
similares a las de la asociacion.

Sin perjuicio de las actividades descritas en el apartado anterior, la
Asociacién, para el cumplimiento de sus fines podré:

- Desarrollar actividades econémicas de todo tipo, encaminadas a la
realizacién de sus fines o a allegar recursos con ese objetivo.

- Adquirir y poseer bienes de todas clases y por cualquier titulo, asi
como celebrar actos y contratos de todo género.

- Ejercitar toda clase de acciones conforme a las Leyes o a sus

Estatutos.
DOMICILIO SOCIAL
Articulo 3.- El domicilio principal de esta Asociacién estard ubicado en Bilbao, Calle Ronda s/n ,

Bilbao - 48005, Bizkaia.

La Asociacién podrd disponer de otros locales en el dmbito de la
Comunidad Auténoma, cuando lo acuerde la Asamblea General.

AMBITO TERRITORIAL

il ; El dmbito territorial en el que desarrollard principalmente sus funciones
prende el territorio de la Comunidad Autonéma del Pais Vasco.
frke 14 .’
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DURACION Y CARACTER DEMOCRATICO

“IRRIKICLOWN" se constituye con caracter permanente, y sélo se disolverd por
acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria segun lo dispuesto en el Capitulo VI
o por cualquiera de las causas previstas en las Leyes.

¢ La organizacién interna y el funcionamiento de “IRRIKICLOWN”
DEPARTAMENT DE deberdn ser democréticos, con pleno respeto al pluralismo. Serdn nulos de pleno
PUBLICS Ydﬁ%%‘MSTﬁAConETeChO los pactos, disposiciones estatutarias y acuerdos que desconozcan
o
A

soC,;;ffon cualquiera de los aspectos del derecho fundamental de asociacion.
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CAPITULO SEGUNDO

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 6.- El gobierno y administracién de “IRRIKICLOWN” estardn a cargo de los
siguientes érganos colegiados:

1. La Asamblea General de Socios/as, como érgano supremo.

2. lLa Junta Directiva, como O6rgano colegiado de direccién
permanente.

3. Las personas colaboradoras y voluntarias, como érgano de
observacién y en determinados casos de consulta.

LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 7.- La Asamblea General, integrada por la totalidad de socios/as, es el érgano de
expresién de la voluntad de éstos/as.

Son facultades de la Asamblea General:

a) Aprobar el plan general de actuacidén de “IRRIKICLOWN”

b) El examen y la aprobacién de las cuentas anuales y del
presupuesto del ejercicio siguiente.

c) Aprobar la gestién de la Junta Directiva

d) La modificacién de estatutos.

e) La disolucién de la asociacién.

f) La eleccién y el cese del presidente o la presidenta, del

secretario o la secretaria, del tesorero o la tesorera y, si lo hubiere, de los demés
miembros del érgano de gobierno colegiado, asi como su supervisién y control.

h) Los actos de federacién y confederacién con otras
asociaciones, o el abandono  de alguna de ellas.




Articulo 8.-

Articulo 9.-

Articulo 10.-

i) La aprobacién de la disposicién o enajenacién de bienes

inmuebles.

D Fl acuerdo de remuneracién de los miembros del érgano de
gobierno, en su caso.

k) La fijacién de las cuotas ordinarias o extraordinarias, si bien

esta facultad podré ser delegada por la Asamblea General al érgano de gobierno
mediante acuerdo expreso.

) La adopcién del acuerdo de separacién definitiva de las
personas asociadas.
m) Cualquier otra competencia no atribuida a otro 6rgano social.

La Asamblea General se reunira en sesiones ordinarias y extraordinarias.

La Asamblea General deberd ser convocada en sesién ordinaria, al menos una vez
al afio, dentro del segundo trimestre, a fin de adoptar los Acuerdos previstos en el
artfculo 7%-a), b) y c).

La Asamblea General se reunird en sesién extraordinaria cuando los/as
socios/as asi lo acuerden o porque lo solicite el 35% de los/as asociados/as,
indicando los motivos y fin de la reuni6n y, en todo caso, para conocer y decidir
sobre las siguientes materias:

b) Disolucién de “IRRIKICLOWN".

a) Modificaciones Estatutarias.

Articulo 12.-

Articulo 13.-

Articulo 14.-

c) Modificacién Junta Directiva

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizardn por escrito
expresando el lugar, dia y hora de la reunion, asf como el orden del dia con
expresién concreta de Ios asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado
para la celebracién de la Asamblea en primera convocatoria habrdn de mediar al
menos quince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera, la fecha y
hora en gue se reunird la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y
otra pueda mediar un plazo inferior a media hora.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
quedarén vélidamente constituidas en primera convocatoria, cuando concurran a
ella un tercio de los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria
cualquiera que sea el nimero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptardn por mayorfa simple de las
personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos. No obstante, requerirdn mayorfa cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultard cuando los votos afirmativos superen la mitad de los
vélidamente emitidos, los siguientes acuerdos:

a) La disolucién de “IRRIKICLOWN".
b) La modificacién de estatutos
c) La disposicién o enajenacién de bienes.

Los/as socios/as podrén otorgar su representacion, a los efectos de asistir a las
Asambleas Generales,.en cualquier otro/a socio/a. Tal representacién se otorgara
por escrito, y deberé obrar en poder del/la Secretario/a de la Asamblea, al menos
veinticuatro horas antes de celebrarse la sesién. Los/as socios/as que residan en
ciudades distintas a aquella en que tenga su domicilio social de “IRRIKICLOWN”",
podrén remitir por correo el documento que acredite la representacion.

LA [UNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva es el 6rgano de representacién que gestiona y representa
ios intereses de “IRRIKICLOWN”, de acuerdo con las disposiciones y directivas de la
Asamblea General. Sélo podrén formar parte del érgano de representacién los/as
asociados/as.

La Junta Directiva estard integrada por la presidencia, la secretaria y
la tesoreria.

Deberan reunirse cuando se requiera y siempre que lo exija el buen
desarrollo de las actividades sociales.




Articulo 15.-

Articulo 16.-

Articulo 17.-

Articulo 18.-

La falta de asistencia a las reuniones sefialadas, de los miembros de la Junta
Directiva, durante tres veces consecutivas o cuatro alternas sin causa justificada,
daréd lugar al cese en el cargo respectivo.

Los cargos que componen la Junta Directiva, se elegirdn por la Asamblea
General y durarén un periodo de tres afios, salvo revocacién expresa de aquella, no
pudiendo ser objeto de reeleccién consecutiva en el mismo cargo aunque si en otro.

Para pertenecer a la Junta Directiva seran requisitos indispensables:

a) Ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no
estar incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legisiacion
vigente.

b) Ser designado/a en la forma prevista en los Estatutos.

c) Ser socio/a de la Entidad.

El cargo de miembro de la junta Directiva se asumird cuando, una vez
designado/a por la Asamblea General, se proceda a su aceptacién o toma de
posesién.

Artic < Los miembros de la Junta Directiva cesarén en los siguientes casos:
Q72 ‘.__
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Articulo 20.-

Articulo 21.-

Articulo 22.-

Articulo 23.-

a) Expiracién del plazo de mandato.

b) Dimision.

c) Cese en la condicién de sociofa, o incursién en causa de
incapacidad.

d) Revocacién acordada por la Asamblea General en aplicacién
de lo previsto en el articulo 16 de los presentes Estatutos.

e) Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el apartado a),
los miembros de la junta Directiva continuardn en funciones hasta la celebracién de
la primera Asamblea General, que procedera a la eleccién de los nuevos cargos.

En los supuestos b), c), d) y e), la propia Junta Directiva proveerd la
vacante mediante nombramiento provisional, que serd sometido a la Asamblea
General para su ratificacién o revocacién, procediéndose, en este Gltimo caso, a la
designacién correspondiente.

Todas las modificaciones en la composicion de este dérgano serdn
comunicadas al Registro de Asociaciones.

Las funciones de la Junta Directiva quedan definidos en ORGANOS
UNIPERSONALES (art.22, art.24, art. 25)

La Junta Directiva celebrard sus sesiones cuantas veces lo determine la
Presidencia, bien a iniciativa propia, o a peticién de cualiquiera de sus componentes.
Serd presidida por el/la Presidente/a, y en ausencia, por el/la miembro de la junta
que tenga mas edad.

Para que los acuerdos de la Junta sean vdlidos, deberdn ser
presentados en Asamblea General y adoptados por mayoria de votos de las
personas asistente. requiriéndose la presencia de la mitad de los/las socios/as. En
caso de empate, el voto del Presidente serd de calidad.

De las sesiones, el/la Secretario/a levantara acta que se transcribird al
Libro correspondiente.

ORGANQS UNIPERSONALES
PRESIDENTE/A
El/La Presidente/a de “IRRIKICLOWN” asume la representacién legal de la
misma, y ejecutard los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea
General, cuya presidencia ostentard respectivamente.
Corresponderén al/la Presidente/a las siguientes facultades:
a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta

Directiva, dirigir las deliberaciones y decidir un voto de calidad en caso de empate
de votaciones.




b) Ejercitar aquellas competencias que le otorgue la Asamblea
General mediante acuerdo expreso, salvo que sean de competencia exclusiva de la

misma.
SECRETARIQ/A
Articulo 24.- Al/la Secretario/a le incumbird de manera concreta recibir y tramitar las

solicitudes de ingreso, llevar el fichero y el Libro de Registro de Socios/as, atender a
la custodia y redaccién dei Libro de Actas.

lgualmente, velara por el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes en materia de Asociaciones, custodiando la documentacién oficial de la
Entidad, certificando el contenido de los Libros y archivos sociales, y haciendo que
se cursen a la autoridad competente las comunicaciones preceptivas sobre
designacién de Juntas Directivas y cambios de domicilio social.

TESORERO/A
= El/La Tesorero/a dard a conocer los ingresos y pagos efectuados, formalizara el

resupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas del afio
anterior, que deben ser presentados y aprobados por la Asamblea General.

LAS PERSONAS COLABORADORAS Y VOLUNTARIAS

Como 6rgano de observacién, en el momento que se realicen las

Elkarsy asamblegs ordinarias o extraordinarias ‘las.,personas que dan su giempo como

DEPARTAMEN en E1160/str0, voluntaria o colaboradora en la asociacién IRRIKICLOWN, tendrdn voz para
expresarse libremente, pero careceran de voto.
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sowac,,;,,es En las actividades generales de la asociacién las personas

# . trabajadoras, colaboradoras y voluntarias tendrdn en la medida de los posible a

parte de lo dispuesto en la legislacién, todo el reconocimiento, respeto y apoyo de
la entidad para con su labor a través de una buena gestién de este recurso humano.

CAPITULO TERCERQ

DE LOS/LAS SOCIOS/AS: REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES

Articulo 26.- Pueden ser miembro/as de “IRRIKICLOWN” aquellas personas fisicas que asf lo
deseen y redinan las condiciones siguientes:

- Ser mayor de edad o menor emancipado, y no estén sujetas a
ninguna condicién legal para el ejercicio de su derecho, ni tengan limitada su
capacidad en virtud de resolucién judicial firme.

- Asumir los objetivos de “IRRIKICLOWN" y sus estatutos

DERECHOS Y DEBERES DE LOS/AS SOCIQOS/AS

Articulo 27- Las personas socias protectoras son aquellas que sin tener la condicion de
socio/a activo/a hagan donacién de la cuota voluntaria de cardcter periddica o
puntual y su categorfa de asociado/a serd limitada por un afio méximo, pudiendo
ser renovada por periodos iguales las veces que sean.

Articulo 28.- Quienes deseen pertenecer a “IRRIKICLOWN”, io solicitardn y la Asamblea
General resolverd sobre la admisién o in admision.

Articulo 29.- La asociacién inscribirdn en un fichero y el Libro de Registro a las personas
socias, catalogadas por activas y protectoras, respetando la legislacién vigente en
este tema.




DERECHOS DE L OS/AS SOCIOS/AS ACTIVOS/AS

Articulo 30.- Toda persona asociada activa tiene derecho a:

1) Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a la Ley de
Asociaciones o a los Estatutos, dentro del plazo de cuarenta dias naturales,
contados a partir de aquél en que el/la demandante hubiera conocido, o tenido
oportunidad de conocer, el contenido del acuerdo impugnado.

2) Conocer, en cualquier momento, la identidad y cargo de
los/las demds miembros de “IRRIKICLOWN”, el estado de cuentas de ingresos y
gastos, y el desarrollo de la actividad de ésta, en los términos previstos en la
normativa de proteccién de datos de caracter personal.

3) Ser convocado/a a las asambleas generales, asistir a ellas y
ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales, pudiendo conferir, a
tal efecto, su representacién a otros/as miembros.

4) Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los
érganos de direccién de la Asociaci6n, siendo elector/a y elegible para los mismos.

5) Figurar en el fichero de Socios/as previsto en la legislacion
vigente.

6) Poseer un ejemplar de los Estatutos y del Reglamento de

Régimen Interior si lo hubiere, y presentar solicitudes y quejas ante los/las socios/as
en Asamblea General.
7) Participar en los actos sociales colectivos, y disfrutar de los

HE?ELﬁg%‘Z""STRAz:o elten)'lentos destinados a uso comdn de los/as socios/as ({local social, bibliotecas,
148 etc.).
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DEPARTAME een Errag/s‘.,o‘a 8) Ser ofdo/a por escrito, con cardcter previo a la adopcion de
pUB’z‘CA%EADM!N’STRAC’O medidas disciplinarias, e informado/a de las causas que motiven aquéllas, que sélo
Registro gg JUSTICIA 2 podrén fundarse en el incumplimiento de sus deberes como socios/as.

AS0ciam; : o 5 2T
wﬁ_ 9) Darse de baja en cualquier momento, sin perjuicio de los

compromisos adquiridos pendientes de cumplimiento

Articulo 31.- Son deberes de los/as socios/as:

a) Compartir las finalidades de “IRRIKICLOWN" y colaborar en su consecucién.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los estatutos, puedan
corresponder a cada socio/a.

c) Cumplir el resto de las obligaciones que resulten de los estatutos.

d) Acatar y cumplir los acuerdos vdlidamente adoptados por la Asamblea General de

“IRRIKICLOWN".
PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO/A
Articulo 32.- La condicién de socio/a se perderd en los casos siguientes:

1. Por fallecimiento.

2. Por separacion voluntaria.

3. Por separacién por sancion, acordada por la Asamblea General, cuando se
den algunas de las siguientes circunstancias: incumplimiento grave,
reiterado y deliberado, de los deberes emanados de los presentes
Estatutos, o, de los acuerdos vélidamente adoptados por la Asamblea
General.

REGIMEN SANCIONADOR
Articulo 33.- Las personas asociadas podrén ser sancionadas por la Asamblea General por

infringir reiteradamente los Estatutos, o los acuerdos de la Asamblea General.

Las sanciones pueden comprender desde la suspension de los
derechos, de 15 dias a un mes, hasta la separacién definitiva, en los términos
previstos en los siguientes articulos.

A tales efectos, la Asamblea General podrd acordar la apertura de
una investigacién para que se aclaren aquellas conductas que puedan ser
sancionables. Las actuaciones se llevarén a cabo por las personas nombradas en




Asamblea General {comisién), como érgano instructor, que propondré a la Asamblea
General la adopcién de las medidas oportunas.

La imposicion de sanciones sera facultad de la Asamblea General, sin
la participacion de la comisién (por ser érgano instructor), y deberd ir precedida de
la audiencia de la persona interesada. Contra dicho acuerdo, que serd siempre
motivado, podré recurrirse ante la Asamblea General.

Articulo 34.- En caso de incurrir un/una socio/a en una presunta causa de separacion de
“IRRIKICLOWN", por un incumplimiento grave, reiterado y deliberado de los deberes

emanados de los presentes Estatutos, o, de los acuerdos validamente adoptados

por la Asamblea General; la Asamblea General podrd ordenar a las personas

nombradas por Asamblea General (comisién) la practica de determinadas

diligencias previas, al objeto de obtener la oportuna informacién, a la vista de la

cual, la Asamblea General podréd mandar archivar las actuaciones 0 incoar

\_\expediente sancionador de separacion.
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Articug 5
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Si se incoara expediente sancionador de separacion, el 6rgano instructor,
previa comprobacién de los hechos, remitird a la persona interesada un escrito en el
que se pondran de manifiesto los cargos que se le imputan, a los que podré
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GOB?E:‘“RM iTZa contestar alegando en su defensa lo que estime oportuno en el plazo de quince dias
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vasco naturales, transcurridos los cuales, en todo caso, se incluira este asunto en el Orden
HERR) ADMINISTRA del dia de la primera sesién de la Asamblea General, la cual acordard lo que
E/ka,,;UST'ZM sA,,_ZAfO proceda, con el “quorum” del 50% de las personas componentes de la misma.
DEPARTAME °" Erregistrog
‘PQB'ZT&DE ADMINIST El acuerdo de separacion serd notificado a la persona interesada,

Registro e ;;gsﬂcm RACIOM, municandole que, contra el mismo, podré presentar recurso ante la primera
Wjamblea General Extraordinaria que se celebre, que, de no convocarse en tres
eses, deberd serlo a tales efectos exclusivamente. Mientras tanto, la Junta
Directiva podré acordar que la persona inculpada sea suspendida en sus derechos
como socio/a y, si formara parte de la Asamblea General , debera decretar la

suspensién en el ejercicio del cargo. k

Articulo 36.- El acuerdo de separacion, que ser4 siempre motivado, deberd ser comunicado
a la persona interesada, pudiendo ésta recurrir a los Tribunales en ejercicio del
derecho que le corresponde, cuando estimare que aquel es contrario a la Ley o a los

Estatutos.

Articulo 37.- Al comunicar a un/una socio/a su separacién de “|RRIKICLOWN", ya sea con
caracter voluntario 0 COmMO consecuencia de sancién, se le requerira para que
cumpla con las obligaciones que tenga pendientes para con aquella, en su caso.

CAPITULO CUARTO

LAty =i

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO

Articulo 38.- “|RRIKICLOWN" carece de patrimonio fundacional.

Articulo 39.- Se considera patrimonio adquirido por la asociacién el emblema, los
documentos y el material pertenecientes y adquiridos por la asociacién que se
emplean para el buen desarrollo de la actividad de “|RRIKICLOWN"

Articulo 40.- | oS recursos econémicos previstos por “|RRIKICLOWN" para el desarrollo de las
actividades sociales, seran los siguientes:

a) Las cuotas de entrada.
b) Las cuotas periddicas que acuerden.
c) Los productos de los bienes y derechos que le correspondan,
asi como las subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir en forma legal.
d) Los ingresos que obtenga “|RRIKICLOWN" mediante las

actividades licitas que acuerde realizar la Asamblea General, siempre dentro de los
fines estatutarios.

El ejercicio asociativo y econémico sera anual y su cierre tendra lugar
el treinta y uno de Diciembre de cada afio.

Los beneficios obtenidos por “|RRIKICLOWN”, derivados del gjercicio
de actividades econémicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan
destinarse, exciusivamente, ai cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningtn
caso su reparto entre los asociados ni entre sus cényuges 0 personas que convivan
con aquéllos con andloga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni su
cesi6n gratuita a personas fisicas o juridicas con interés jucrativo.




CAP{TULO QUINTO

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Articulo 41.- “IRRIKICLOWN” actuard en forma responsable y transparente ante los
beneficiarios de los proyectos que realice, ante los donantes, financiadores y la
sociedad civil, promoviendo segin sus capacidades la eficacia en las actividades en
curso, evaluando interna y externamente asi como permitiendo la evaluacion,
supervision, auditorfa externa y rendicién de cuentas de quien lo solicite.

CAPITULO SEXTO

DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS

La modificacién de los Estatutos habrd de acordarse en Asamblea General
extraordinaria de socios/as convocada especificamente con tal objeto. La Asamblea
General designard una comisién formada por tres personas socias, a fin de que
redacte el proyecto de modificacién, siguiendo las directrices impartidas por
aquella, la cudl fijard el plazo en el que tal proyecto deberd estar terminado.

DEPART, e rrogistry . 'U’na vez redactado’el proyeqto de modificacién en el plazo sefialado, se
P%%NTO E ADMIng 4 incluira en,el Orden del Dia de la primera Asamblea General que se celebre, la cual
Heg,‘s,’o"f:;JUSTICJETRACIGQ aprobaré o, en su caso, [0 devolverd a la comisién para nuevo estudio.
S0cige;,

s A la convocatoria de la Asamblea se acompafara el texto de la modificacion
de Estatutos, a fin de que los/as socios/as puedan dirigir a la comisién las
enmiendas que estimen oportunas, de las cuales se dara cuenta a la Asamblea
General, siempre y cudndo estén en poder de la comision con ocho dias de
antelacién a la celebracién de la sesién.

las enmiendas podrdn ser formuladas individualmente o
colectivamente, se harén por escrito y contendran la alternativa de otro texto. Tras
la votacién de las enmiendas, la Asamblea General adoptard el Acuerdo de
modificacién estatutaria, el cual sélo producird efectos ante terceros desde que se
haya procedido a su inscripcién en el Registro General de Asociaciones.

CAPITULO SEPTIMO

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 43.- “IRRIKICLOWN" se disolvera:

i Por voluntad de los/las socios/as, expresada en
Asamblea General extraordinaria convocada al efecto.
Z El cumplimiento del plazo o condicién fijados en los

estatutos

3. La absorcién o fusién con otras asociaciones.

4. La falta del nGmero minimo de personas asociadas
legalmente establecido.

5. Por sentencia judicial firme que se acuerda la
disolucién.

6. La imposibilidad de cumplimiento de los fines
sociales.

Articulo 44.- En caso de disolverse “IRRIKICLOWN”, la Asamblea General extraordinaria que

acuerde la disolucién, nombrard una Comisién Liquidadora, compuesta por TRES
personas que se consideren necesarias, la cual se haréd cargo de los fondos que
existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los/las socios/as
y frente a terceras personas, el patrimonio social sobrante, si lo hubiere, serd
entregado a una entidad sin 4nimo de lucro o para fines sin &nimo de lucro que (a
Asamblea General estime.

DISPOSICION FINAL

La Asamblea General podréd aprobar un Reglamento de Régimen
Interior, como desarrollo de los presentes Estatutos, que no alterard, en ningdn
caso, las prescripciones contenidas en los mismos.
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